
 

 
 

1 

 

Beschlussvorschläge  

des Vorstands und/oder des Aufsichtsrats 

zu den einzelnen Punkten der Tagesordnung  

der 5. ordentlichen Hauptversammlung der  

AMAG Austria Metall AG  

(FN 310593f; ISIN: AT00000AMAG3) 

am 12. April 2016 

Tagesordnung und Beschlussvorschläge: 

 

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2015 samt dem 

Lagebericht des Vorstandes und dem Corporate Governance-Bericht, des 

Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2015 samt dem Konzernlagebericht des 

Vorstandes sowie des Berichtes des Aufsichtsrates für das Geschäftsjahr 2015. 

Zu diesem Tagesordnungspunkt ist keine Beschlussfassung vorgesehen. 

2. Beschlussfassung über die Verwendung des im Jahresabschluss zum 

31. Dezember 2015 ausgewiesenen Bilanzgewinns. 

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, aus dem im Jahresabschluss zum    

31. Dezember 2015 ausgewiesenen Bilanzgewinn in Höhe von 42.908.400,77 EUR 

einen Betrag in Höhe von EUR 42.316.800,00 EUR zur Ausschüttung einer Dividende 

von EUR 1,20 je dividendenberechtigter Aktie, zu verwenden. 

3. Beschlussfassung über die Entlastung der Mitglieder des Vorstands für das 

Geschäftsjahr 2015. 

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Hauptversammlung möge die 

Entlastung der im Geschäftsjahr 2015 amtierenden Mitglieder des Vorstands für 

diesen Zeitraum beschließen. 

4. Beschlussfassung über die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats für das 

Geschäftsjahr 2015. 

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Hauptversammlung möge die 

Entlastung der im Geschäftsjahr 2015 amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats für 

diesen Zeitraum beschließen.  

5. Beschlussfassung über die Vergütung der Mitglieder des Aufsichtsrats für das 

Geschäftsjahr 2015.  

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Hauptversammlung möge die 

Vergütung der Mitglieder des Aufsichtsrats für das Geschäftsjahr 2015 wie folgt 

festsetzen: 

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats soll EUR 50.000,00, die Vorsitzenden-Stellvertreter 

EUR 35.000,00 und jedes Mitglied EUR 20.000,00 für das abgelaufene Geschäftsjahr 



 

 
 

2 

 

erhalten. Zusätzlich werden für den Vorsitzenden des Prüfungsausschusses und den 

Finanzexperten jeweils EUR 20.000,00 sowie für die Mitglieder des 

Prüfungsausschusses jeweils EUR 10.000,00 vorgeschlagen. Für den Vorsitzenden des 

Vergütungs- und des Nominierungsausschusses werden jeweils EUR 10.000,00 und 

für die Mitglieder jeweils EUR 5.000,00 vorgeschlagen. Für den Vorsitzenden des neu 

eingerichteten Strategieausschusses werden EUR 20.000,00 und für die Mitglieder 

jeweils EUR 5.000,00 vorgeschlagen.  Es erfolgt eine Aliquotierung entsprechend der 

Mitgliedschaft im Aufsichtsrat bzw. im jeweiligen Ausschuss (Zahl der Sitzungen). 

Darüber hinaus wird pro Sitzung des Aufsichtsrates sowie der jeweiligen Ausschüsse 

für jedes anwesende Mitglied ein Sitzungsgeld in Höhe von EUR 1.000,00 

vorgeschlagen.  

6. Wahl des Abschlussprüfers und des Konzernabschlussprüfers für das 

Geschäftsjahr 2016. 

Der Aufsichtsrat schlägt vor, die Deloitte Audit Wirtschaftsprüfungs GmbH, Wien, 

zum Abschlussprüfer und Konzernabschlussprüfer für das Geschäftsjahr 2016 zu 

wählen.  


